Berufsbildungszentrum Standort Rendsburg  Standort Eckernférde
Rendsburg-Eckernfdorde Kieler Str. 30 Fischerkoppel 8 -

24768 Rendsburg 24340 Eckernférde .
Internet: www.bbz-rd-eck.de Tel. 04331 459599-0  Tel. 04351 7574-0 B

E-Mail: info@bbz-rd-eck.de Fax 04331 459599-61 Fax 04351 7574-26 Rendsburg-Eckernforde

Stellenausschreibung

Am Berufsbildungszentrum (BBZ) Rendsburg-Eckernforde ist zum néachstmoglichen Zeit-
punkt eine Stelle als

Bildungsbegleiterin/Bildungsbegleiter (m/w/d)
an Berufsbildenden Schulen

zunachst zwei Jahre befristet in Vollzeit (38,7 h) zu besetzen.
Uber uns

Im BBZ Rendsburg-Eckernférde mit den Standorten Rendsburg und Eckernférde werden
etwa 2600 Schuilerinnen und Schuler von 195 Lehrkraften beschult. Das BBZ ist als Team-
schule organisiert und arbeitet nach dem Leitspruch: Gemeinsam zum Erfolg.

Als Schule ohne Rassismus ist unsere Haltung gepragt von Wertschéatzung, Toleranz und
Offenheit gegenuber Diversitat.

Weitere Informationen befinden sich auf unserer Website: www.bbz-rd-eck.de.

Ihre Aufgaben
mit jeweils unterschiedlichen Anteilen:

e Beratung der Schulleitung, der Abteilungsleitung und der Lehrkrafte in Bezug auf
Ubergange sowie Gestaltung der Berufs- und Bildungswege

e Zusammen- und Gremienarbeit mit externen Partnern: Z. B.
Kooperationsschulen und weiteren Schulen in der Region (s. u.)
Kreisfachberater*innen fir berufliche Orientierung
Schulrate*innen der Region

Jugendberufsagentur

Jugendhilfe, Eingliederungshilfe, Integrationsdienst, Jobcenter, Agentur flr
Arbeit (insbesondere dem BIZ)

Berufsberatung
Trager und Mitarbeitern*innen des Handlungskonzepts/Coaching-Fachkréfte
Ausbildungsbetriebe
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Enger Kontakt zu den Einrichtungen und Angeboten der Wirtschaft (z. B. KreiHa,
HWK, IHK, wichtige und ausbildungsstarke Betriebe) und deren MalRnahmen und
Projekten (Wirtschaftskoordinator*in, Konferenzen, Mitarbeiter*in in den Projekten)

Standortubergreifende Mitarbeit im multiprofessionellen Team u. a. zur Berufsorien-
tierung in allen Schulformen am BBZ

Evaluation ausgewahlter Befragungen, z. B. Verbleibeanalyse der Bildungsgange
Aufbau und Erweiterung des Alumni-Netzwerkes
Umsetzung und Begleitung von Schiler*innen-bezogenen Monitoring-Malinahmen

Planung, Entwicklung und ggf. Durchfiihrung von Fortbildungsveranstaltungen fur
die Lehrkréafte zur Berufsorientierung (intern und extern)

Unterstitzung und Beratung bei der Organisation der Praktikumsbetreuung, Evalu-
ation und konzeptionelle Entwicklung

Zusammenarbeit mit allen Schulen der Region und den an den Schulen mit Berufs-
orientierung betrauten Lehrkraften

Mitwirkung, Durchfiihrung, Weiterentwicklung von Angeboten zur Berufsorientie-
rung (Z. B. Berufswahlsiegel, LdE etc.) sowie der konzeptionellen Entwicklung

Planung und Organisation von Informationsveranstaltungen zur Berufsorientierung
und Berufsvorbereitung

Vertretung des BBZ auf z. B. Messen und Veranstaltungen mit Standen und Pra-
sentationen zur Berufsorientierung, auch auf Abend- und Wochenendveranstaltun-
gen

Das bringen Sie mit

abgeschlossenes Hochschulstudium in den Studiengdngen Padagogik, Sozialpada-
gogik, Psychologie, Soziale Arbeit oder Erziehungswissenschaften

mehrjahrige Erfahrung in der Berufsorientierung, der Beratung von Jugendlichen im
Ubergang oder Coaching/Berufsorientierung nach erfolgreichem Abschluss des
Fachstudiums

mehrjahrige Erfahrung im Aufbau und der Pflege von Netzwerken in der Berufsvor-
bereitung/Berufsorientierung

Berufserfahrung im berufsbildenden Bereich

Mobilitat per eigenem Fahrzeug (PKW oder vglb.), d. h. wechselnde Einsatzorte
missen problemlos selbststandig erreicht werden

Zudem sind fur die Bewerbung von Vorteil:

Féahigkeit und Bereitschaft zu einem aufeinander bezogenen Handeln im Team
und mit den Akteuren anderer schulischer Unterstlitzungssysteme

Kenntnisse und Erfahrungen in der Arbeit mit Schiler*innen und padagogi-
schen Fachkraften

analytisches, strategisches Denken und Problemldsefahigkeit
Uberdurchschnittiche Kommunikations- und Kooperationsfahigkeit



e grol3e Flexibilitdt, um auf die heterogenen Anforderungen im Schulalltag reagie-
ren zu konnen

e umfassende Kenntnisse des berufsbildenden Systems

e rechtskreisiibergreifende Kenntnisse und Erfahrung im Bereich Schule — Beruf
e Bereitschaft zur Fortbildung

¢ Identifikation mit den Werten des BBZ Rendsburg-Eckernférde

Wir bieten lhnen

Bei einer Tatigkeit im Beschaftigtenverhaltnis ist bei Vorliegen der tariflichen und personli-
chen Voraussetzungen eine Eingruppierung bis zur Entgeltgruppe 11 TV-L mdglich. Es ist
nach einer zweijahrigen Befristung eine unbefristete Beschéaftigung beabsichtigt.

Wir freuen uns auf Siel

Die Landesregierung setzt sich fur die Beschaftigung von Menschen mit Behinderung ein
und pruft, ob freie Arbeitsplatze mit schwerbehinderten Menschen, insbesondere mit bei
der Agentur fUr Arbeit arbeitslos oder arbeitssuchend gemeldeten schwerbehinderten
Menschen, besetzt werden kdnnen. Personen mit einer Schwerbehinderung und ihnen
Gleichgestellte werden bei gleichwertiger Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

Wir mochten die Vielfalt der Biographien und Kompetenzen in der Landesverwaltung for-
dern. Deshalb begrif3en wir Bewerbungen, unabhangig von Nationalitat, ethnischer und
sozialer Herkunft, Religion und Weltanschauung, Alter sowie sexueller Identitat.

Ausdrucklich begrufRen wir es, wenn sich Menschen mit Migrationshintergrund bei uns be-
werben, gleiches gilt fir Menschen mit Kenntnissen in niederdeutscher, friesischer oder
danischer Sprache.

Wir streben in allen Beschaftigtengruppen eine chancengleiche Beteiligung von Frauen
an. Daher werden Frauen im Falle einer Unterreprasentation bei gleichwertiger Eignung,
Befahigung und fachlicher Leistung vorrangig beriicksichtigt.

Jetzt bewerben!

Ihre aussagekréftige Bewerbung mit den tblichen Unterlagen (mindestens Lebenslauf,
Schul-, Ausbildungs-, Arbeitszeugnisse), bei Bewerbungen aus der 6ffentlichen Verwal-
tung mit einer aktuellen Beurteilung und ggf. einer Einverstandniserklarung zur Einsicht-
nahme in die Personalakte, richten Sie bitte bis zum

30.04.2026

an das BBZ Rendsburg-Eckernforde, Kieler StraRe 30, 24768 Rendsburg. Eine Ubermitt-
lung auf elektronischem Weg kann auf die E-Mail-Adresse karriere@bbz-rd-eck.de mit




dem Betreff ,Bewerbung Bildungsbegleitung 2026 erfolgen. Bei Bewerbungen in Papier-
form bitten wir um Ubersendung von Kopien, da die Bewerbungsunterlagen nicht zurtick-
gesandt werden.

Auf die Vorlage von Lichtbildern/Bewerbungsfotos verzichten wir ausdrucklich und bitten
daher, hiervon abzusehen.

Ihre personenbezogenen Daten werden zur Durchfihrung des Bewerbungsverfahrens auf
der Grundlage des § 85 Absatz 1 des Landesbeamtengesetzes und § 15 Absatz 1 des
Landesdatenschutzgesetzes verarbeitet. Weitere Informationen kénnen Sie unseren Da-
tenschutzbestimmungen entnehmen.

Fur tarifrechtliche Fragen steht Ihnen Frau Ronja Siphke (Telefon 0431 988-9711) gern
zur Verfugung. Bei fachlichen Fragen zum Anforderungsprofil und den damit verbundenen
Aufgaben wenden Sie sich bitte per E-Mail an Frau Sonja Vol3 (karriere@bbz-rd-eck.de).
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